logistik-consultants.de

Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein junger Logistikdienstleister und Gbernimmt fir eine Vielzahl von na-
menhaften Kunden den Werksverkehr, die Distribution und das Warehousing. Mit seinem
aktuellen Tatigkeitsschwerpunkt in NRW will unser Kunde seine Prasenz und sein Portfo-
lio sukzessive weiter ausbauen. Zur Unterstiitzung des weiteren Wachstums suchen wir
im GroBraum Viersen den

Standortleiter (m/w/d)

lhre Aufgaben:

v" Aufbau, Inbetriebnahme und Hochlauf des komplett neuen Standortes
Operative Leitung des Standortes

Disziplinarvorgesetzter fir bis zu 80 MA

Weiterentwicklung der Belegschaft zu maximaler Einsatzflexibilitat
Personalentwicklung (Talente erkennen, férdern u. entwickeln)
Steuerung der eingesetzten Dienstleister

Standige proaktive Weiterentwicklung der Operation
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Sicherstellung der Einhaltung samtlicher den Standort betreffender einschlagigen gesetz-
lichen Bestimmungen und Vorschriften. Dies gilt in besonderem Malf3e auch fir den am
Standort sehr wichtigen Brandschutz.

v' Aufbau eines aussagekraftigen Standort-Reportings fiir alle relevanten Bereiche (Perso-
nal, Gebaude, Qualitat, Arbeitssicherheit, usw.)

v Professionelle u. proaktive Kunden-Kommunikation mit einem namhaften Industriekun-
den aus der Werkzeugmaschinenbranche

lhr Profil:

Mehrjahrige, erfolgreiche Leitungserfahrung in der Logistik-Dienstleistungswirtschaft
Erfahrung im Umgang mit anspruchsvollen Kunden

Viel Dynamik und Spirit, um sich intensiv in ein noch junges Unternehmen einzubringen
Flihrungsstarke

In hohem Mal3e eigenverantwortliches und eigenstandiges Handeln
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Idealerweise einen einschlagigen Logistik-Studienabschluf

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per e-mail an Bewerbung@Iogistik-consul-
tants.de. Fur weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




