logistik-consultants.de

Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein weltweit operierender Full Service-Logistikdienstleister. Innovationskraft, fla-
che Hierarchien und neue Technologien zeichnen das moderne Unternehmen aus. Zur Ver-
starkung des Teams suchen wir bundesweit den

Head of Data Analytics (m/w/d)

Remote oder an einem Standort unseres Kunden

lhre Aufgaben:

v Als Sparringpartner (w/m/d) fiir den Head (w/m/d) of Data Strategy & Solutions unterstiitzten
Sie ihn u.a. bei: der Leitung von funktionsiibergreifenden Datenanalyseprojekten; der Gestal-
tung des Data Driven Company (DDC)-Masterplans und der Implementierung der Roadmap
zur Optimierung der Datenmanagementprozesse; der Weiterentwicklung des DDC-Teams;
dem Management von Data-Analytics-Lieferanten und —Partnern sowie im Management des

Nearshore-DA-Teams.

v" Als Head of Data Analytics (w/m/d) fungieren Sie innerhalb der Unternehmensgruppe ge-

schaftsmodellibergreifend als Schnittstelle und Ansprechperson in DDC-Themen.

v Die Entwicklung des Data-Produktportfolios hinsichtlich Produktkalkulations- und Monetari-

sierungs-/Preismodellen liegen in lhrer Verantwortung.

v" Sie managen den Business Communication Framework und bereiten den DDC-Steuerungsaus-

schuss vor.

v Sie steuern den DDC Forecasting- und Budgetierungsprozess eigenverantwortlich.
lhr Profil:

v" Einnschligige Berufserfahrung im Bereich Data Analytics und Erfahrung in der Fiihrung von

agilen Daten-Produkt-Teams.

v' Sehr gute Kenntnisse moderner Data-Analytics- und Science-Methoden sowie entsprechender
Cloud-Infrastrukturen und ein ausgepragtes Verstandnis fur die Entwicklung, Evaluierung und

dem Management von Business Cases flir wertschopfende Datenprodukte.

v Sie sind erfahren im Umgang mit modernen Cloud-Datamanagement-Technology-Stacks unter
Verwendung aller relevanten Daten zur Entscheidungsfindung und tragen damit zum Unter-

nehmenswachstum, zur Umsatzsteigerung und anderen wichtigen Geschaftsergebnissen bei.

v" Sie kommunizieren gerne mit unterschiedlichen Ansprechpartnern (w/m/d), auch auf Eng-

lisch.

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@Iogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




