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Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein wachstumsstarkes Kontraktlogistikunternehmen und bietet moderne und
innovative Losungen an. Zur Verstarkung des Teams im Rhein-Main-Gebiet suchen wir den

Contract Manager (m/w/d)

Remote

lhre Aufgaben:

v

v
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Eigenverantwortliches Management und Steuerung von 2 bis 5 strategischen GrofRkundenvertra-
gen mit hoher wirtschaftlicher Relevanz

Verhandlung, Ausarbeitung und Abschluss von Vertragen — von der ersten Konzeptphase bis zur
finalen Umsetzung

Strategische Entwicklung und Steuerung der Kundenbeziehungen (iber den gesamten Vertragsle-
benszyklus hinweg

Anwendung von Vertragssprache zur Vorbereitung und Durchfiihrung von Vertragen
Identifikation und Gewinnung neuer Key Account Kunden im Rahmen der Unternehmensstrategie
Analyse individueller Kundenanforderungen und Entwicklung maRgeschneiderter Vertragsldsun-
gen

Erstellung und Prasentation iberzeugender Angebote auf Basis fundierter Markt- und Bedarfsana-
lysen

Direkte Verantwortung fir Vertragsentscheidungen

Aktive Markt- und Wettbewerbsbeobachtung, um Trends und Chancen friihzeitig zu identifizieren

lhr Profil:
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Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften oder abgeschlossene Berufsaus-
bildung, z.B. im Speditionsbereich

Mehrjahrige Erfahrung im strategischen Vertragsmanagement, idealerweise im Key Account Ma-
nagement oder in einer vergleichbaren Rolle

Verhandlungssicheres Auftreten, ausgepragte analytische Fahigkeiten und eine strukturierte Ar-
beitsweise

Hohe Eigenverantwortung, Entscheidungsfreude und unternehmerisches Denken

Mehrjahrige Berufserfahrung innerhalb der Kontraktlogistikbranche bzw. mehrjahrige Erfahrung in
der Steuerung von Kunden

Gute Kenntnisse in der Anwendung von Vertragssprache zur Vertragsvorbereitung

Erhohte Reisebereitschaft

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@|ogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




