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Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein expandierendes Unternehmen in der Kontraktlogistik mit weltweiter Prasenz.
Zur weiteren Verstarkung des sehr erfolgreich eingeschlagenen Wachstumspfades suchen wir mit
Sitz im GroBraum Frankfurt den

Senior Business Development Manager (m/w/d)
Hybrides Arbeiten/ Firmenwagen zur privaten Nutzung

lhre Aufgaben:

v" Aktive Gewinnung neuer Kunden iiber verschiedene Vertriebskanile sowie Ausbau bestehen-
der Kundenbeziehungen

v' Représentation des Unternehmens auf Messen und relevanten Branchenveranstaltungen

Beratung der Kunden und Entwicklung malRgeschneiderter Logistik- und Outsourcing-Kon-
zepte

v" Erstellung, Bewertung und Begleitung von Ausschreibungen unter wirtschaftlichen Gesichts-
punkten

v Analyse von Buying Centern und Entwicklung tiberzeugender USPs in enger Zusammenarbeit
mit internen Fachbereichen

v" Enge Abstimmung und Koordination von Angeboten und Ausschreibungen mit dem Manage-
ment

v Steuerung des gesamten Vertriebsprozesses vom Erstkontakt bis zum Vertragsabschluss inkl.
Unterstltzung bei Vertragsverhandlungen

lhr Profil:

v" Abgeschlossenes Studium im Bereich Logistik oder eine vergleichbare Qualifikation bzw. Aus-
bildung wiinschenswert

v" Mindestens fuinf Jahre Berufserfahrung im Sales oder Business Development in der Kontrakt-
logistik

v" Nachweisbare Erfolge in der Neukundengewinnung und nachhaltigen Geschaftsentwicklung

AN

Sehr gute Marktkenntnisse des deutschen Kontraktlogistikmarktes erganzt durch ein starkes,
praxisnahes Branchennetzwerk

Ausgepragte Vertriebs- und Kommunikationsstarke mit klarer Hunter-Mentalitat
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Mobilitdt und Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

K XX

Hohe Eigenmotivation, unternehmerisches Denken und Handeln

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@|ogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




