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Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein junger und dynamisch wachsender Logistikdienstleister und sucht zur
Unterstiitzung des Teams im GroRraum Dortmund den

Bestandskoordinator Logistik (m/w/d)

lhre Aufgaben:
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Zentrale Steuerungs- und Koordinationsfunktion am Logistikstandort mit Fokus auf Bestands-
genauigkeit

Analyse von Bestandsabweichungen sowie Identifikation von Ursachen und Ableitung nach-
haltiger Manahmen

Entwicklung, Uberwachung und Optimierung relevanter Bestandskennzahlen (z. B. Inventur-
differenzen, Lagergenauigkeit, Buchungsqualitat)

Sicherstellung einer transparenten und SLA-konformen Auftrags- und Bestandsabwicklung
Enge Zusammenarbeit mit Lager, Operations Management, Transport und Customer Service
zur Sicherstellung korrekter Bestdande

Durchfiihrung regelmaRiger Bestandsanalysen sowie Unterstiitzung und Koordination von In-
venturen

Ableitung und Nachverfolgung von Korrektur- und VerbesserungsmalRnahmen zur Erhéhung
der Bestandsqualitat

Unterstitzung im Leitstand (Flow Management), insbesondere bei Engpassen, Priorisierung
und Stérungsmanagement

Analyse von Leistungs-, Durchsatz- und Prozessdaten zur kontinuierlichen Optimierung
Mitwirkung bei der Einfihrung und Weiterentwicklung von Prozessen sowie IT-Systemen (z.
B. WMS)

Erstellung von Reports und Auswertungen fiir interne und externe Stakeholder

lhr Profil:
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Abgeschlossene logistische oder kaufmannische Ausbildung (z. B. Fachkraft fiir Lagerlogistik,
Speditionskaufmann/-frau oder vergleichbar)

Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Bestandsmanagement oder Logistikkoordination von Vor-
teil

Sehr gute Kenntnisse in WMS- und/oder TMS-Systemen

Sicherer Umgang mit Kennzahlen, Reports und Excel

Ausgepragtes analytisches Denkvermogen sowie strukturierte und l6sungsorientierte Arbeits-
weise

Erfahrung in der Analyse von Abweichungen und der Ableitung wirksamer MalRnahmen
Hohes Prozessverstandnis in der Lager- und Distributionslogistik

Fahigkeit, auch unter Zeitdruck fundierte Priorisierungsentscheidungen zu treffen
Kommunikationsstarke sowie Durchsetzungsvermogen im operativen Umfeld

Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil

Belastbarkeit, Eigeninitiative und ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verflgbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@Iogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




