logistik-consultants.de

Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein weltweit operierender Full Service-Logistikdienstleister. Innovationskraft, fla-
che Hierarchien und neue Technologien zeichnen das moderne Unternehmen aus. Zur Erweite-
rung des Teams suchen wir deutschlandweit (Remote oder an einem Standort unseres Kunden)

den
Senior Process Manager (m/w/d)
lhre Aufgaben:

v Sie stellen sicher, dass alle prozess- und operationsrelevanten Themen im Rahmen von Kun-
denimplementierungen fristgerecht und in héchster Qualitat umgesetzt werden und agieren
dabei als wichtige Schnittstelle zwischen Solution Design, Operations und IT.

v Sie begleiten intralogistische (GroR-)Projekte und iibernehmen dabei die Teilprojektverant-
wortung fur den Bereich Process/Operations.

v" Durch lhre Mitarbeit erhéhen Sie die Projektqualitit — insbesondere bei Automatisierungs-
und Innovationsprojekten.

v" Sie bauen das Prozessmanagement weiter aus und entwickelst es kontinuierlich weiter, um
eine durchgangige Prozesstransparenz zu schaffen.

v" AuBerdem nehmen Sie Prozesse auf, dokumentieren, analysieren und optimieren sie mit dem
Ziel, die Logistikprozesse zu modularisieren und zu standardisieren.

v Sie gestalten Prozesse neu oder entwickeln bestehende Abliufe weiter und stellen so sicher,
dass die Niederlassungen in Optimierungs-, Eskalations- oder Changeprojekten stets eine
hohe Prozessqualitat erreichen.

lhr Profil:

v Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften, idealer-
weise mit Schwerpunkt Logistik.

v Einschlagige Praxis in der Intralogistik sowie im Management interdisziplindrer Projekte.

v' Expertise in logistischen Prozessen, WMS-Implementierungen und Automatisierungslésun-
gen.

v Sicherer Umgang mit BPMN zur Prozessmodellierung sowie MS Office; Kenntnisse in MTM
oder REFA sind von Vorteil.

v" Prozessorientiertes Denken, Kommunikationsstirke sowie ein souverdnes Auftreten als Bera-
ter (m/w/d) und Teamplayer (m/w/d).

v" Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch.

v Bereitschaft zu projektbezogenen Reisen.

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@Iogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




