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Personal- & Managementberatung

Unser Kunde ist ein mittelstandisches Unternehmen fiir Logistik- und Supply-Chain-Losun-
gen und sucht im Westminsterland den

Standortleiter (m/w/d)

lhre Aufgaben:

v' Gesamtverantwortung fiir alle operativen, personellen und administrativen Prozesse am Stand-
ort

v" Fihrung, Entwicklung und Motivation eines starken Teams

v" Hauptansprechpartner:in fiir den Kunden in allen Fragen des tiglichen Geschiftes — von Kapa-
zitatsplanung lber Status-Updates bis zur Optimierung operativer Abldufe

v" Ausbau existierender Kundenbeziehungen sowie Unterstiitzung des Business Developments
bei der Akquise von Neukunden

v Sicherstellung eines reibungslosen Tagesgeschifts auf hohem Qualititsniveau — mit klarem Fo-
kus auf Kundenzufriedenheit und Serviceexzellenz

v' Steuerung und Weiterentwicklung der Standortperformance durch gezielte Prozessoptimie-
rung & Effizienzmalnahmen

v" Verantwortung fiir die Einhaltung der einschligigen gesetzlichen Vorgaben, Bestimmungen
und Verordnungen

lhr Profil:

v" Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung, idealerweise mit Zusatzqualifikation oder
Studium im Bereich Logistik, BWL oder Supply-Chain-Management

v" Mehrjihrige Erfahrung in der Standortleitung

v" Souverine Fiihrungskompetenz — mit Fokus auf Entwicklung, Motivation und Leistungsfihigkeit
des Teams

v" Hohes betriebswirtschaftliches Verstindnis mit Erfahrung in der Budgetplanung, Kostenkon-
trolle, KPI-Steuerung und Lean Management

v’ Starke Eigeninitiative, Hands-On-Mentalitit und ein ausgeprigtes Dienstleistungsverstidndnis

v" Gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office und Warenwirtschaftssystemen

v’ Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil

Interessierte Kandidaten senden ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der friihest mog-
lichen Verfligbarkeit und der Gehaltsvorstellung per E-Mail an Bewerbung@|ogistik-consul-
tants.de. Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Klaus Kothmann telefonisch unter +49
201 8945 364 zur Verfligung.




